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Cambridge ESOL auf der „Zukunft Personal“ 

Zertifizierung von Englischkenntnissen in Unternehmen durch Cambridge ESOL 

Berlin – Cambridge ESOL ist auf der Messe „Zukunft Personal“ vom 
11. bis 12. September 2007 in Köln vertreten. An einem gemeinsamen Stand mit 
MONIDALE Testsysteme informiert Manuela Richter, Marketing Officer von Cambridge 
ESOL, über geeignete Sprachzertifikate für den Firmenbereich. 

Für den Einsatz in Unternehmen eignen sich besonders die Business English Certificates 
(BEC) sowie BULATS (Business Language Testing Service). Der BULATS­Test hilft die 
Sprachkompetenz von Angestellten, Auszubildenden oder Bewerbern zu überprüfen. 
BULATS kann in Papierform oder als computeradaptiver Test durchgeführt werden. Der 
Test wird für Englisch, Französisch, Spanisch und Deutsch angeboten. 

Die BEC­Prüfungen eignen sich als Abschluss für firmeninterne Trainingsmaßnahmen. Die 
Prüfungen orientieren sich an realistischen Kommunikationssituationen im beruflichen 
Alltag und werden auf drei Niveaustufen angeboten. Zahlreiche Firmen und Hochschulen 
erkennen BEC­Zertifikate als Nachweis qualifizierter Englischkenntnisse an. 
„Unternehmen benötigen zuverlässige und aussagekräftige Sprachzertifizierungen. Die 
Business English Certificates (BEC) von Cambridge ESOL sind für diese Zwecke bestens 
geeignet“, erklärt Patrick Woulfe, Direktor von International House in Hamburg. 

Cambridge ESOL bietet seit kurzem auch spezielle Zertifikate für die Bereiche Recht und 
Finanzwesen an. Das International Legal English Certificate (ILEC) richtet sich an 
diejenigen, die Englisch im juristischen Bereich benötigen. Für den Finanzbereich bietet 
Cambridge ESOL das International Certificate in Financial English (ICFE) an. 

Die Cambridge ESOL Prüfungen werden deutschlandweit angeboten und können seit 
kurzem auch in Darmstadt bei MONDIALE­Testsysteme abgelegt werden. MONDIALE 
Testsysteme berät Unternehmen bei der Einstufung von Sprachkenntnissen ihrer 
Mitarbeiter und empfiehlt geeignete Sprachtests. 

Die enorme Bedeutung von Fremdsprachenkenntnissen im Beruf zeigt auch die 
Erwerbstätigenbefragung des Bundesinstituts für Berufsbildung (BBIB) von 2006. Laut 
BBIB steigen die Anforderungen für berufsübergreifende Qualifikationen. Dabei spielen 
besonders Fremdsprachenkenntnisse, und speziell Englisch, eine wichtige Rolle. Vor allem 
die Zertifizierung von Sprachkenntnissen ist von großer Bedeutung. Dies bestätigt auch 
Martin Beck, Geschäftsführer von MONDIALE­Testsysteme Darmstadt.  „Sprachtests 
eignen sich optimal als Feedback für Mitarbeiter und schaffen gleichzeitig Motivation, das 
gesteckte Ziel zu erreichen.“ 

Cambridge ESOL und MONDIALE Testsysteme sind auf der „Zukunft Personal“ am 11. 
und 12. September 2007 von 09:00 bis 17:30 Uhr in Halle 2.2 am Stand R 0.8 zu finden. 
Die Messe ist mit mehr als 400 Ausstellern Europas größte Fachmesse für 
Personalmanagement.  Weitere Informationen www.zukunft­personal.de. 

Über Cambridge ESOL

http://www.zukunft-personal.de/


Cambridge ESOL (English for Speakers of Other Languages) Examinations, eine Abteilung 
der Universität Cambridge, ist eine der führenden Institutionen zur Erstellung von 
Prüfungen in Englisch als Fremdsprache. Cambridge ESOL bietet eine Reihe von 
Englischprüfungen für unterschiedliche Altersgruppen, in verschiedenen 
Schwierigkeitsgraden und für verschiedene Zwecke an. Jährlich legen ca. zwei Millionen 
Kandidaten weltweit eine Cambridge ESOL Prüfung ab. Die Cambridge ESOL Prüfungen 
werden weltweit anerkannt und werden als Nachweis qualifizierter Englischkenntnisse 
geschätzt. Nicht nur unzählige Hochschulen erkennen die Cambridge ESOL Prüfungen als 
Sprachnachweise an, sondern darüber hinaus eine Vielzahl von Unternehmen, wie Airbus, 
DaimlerChrysler und Siemens. 

Über MONDIALE Testsysteme 

MONDIALE­Testsysteme bietet Online Sprachtests für die valide Bestimmung von 
Sprachniveaus, basierend auf dem Europäischen Referenzrahmen für Sprachen (GER). 
Die Produkte MONDIALE Placement, MONDIALE Placement Plus und MONDIALE 
Proficiency Test  bieten die Voraussetzung, mit einer flexiblen, schnell zum Einsatz zu 
bringenden, validen, sicheren und vor allem kostengünstigen Sprachtestplattform, 
individuelle Sprachlevel beliebiger Gruppengrößen zeitnah zu bestimmen. Firmenkunden 
erhalten neutrale Einstufungs­ und Sprachniveautests auf 12 Testlevel (schriftlich und 
mündlich). MONDIALE­Testsysteme dient zur Lernkontrolle für die Mitarbeiter und berät 
bei der Strukturierung von Sprachkursangeboten unter Einbeziehung international 
anerkannter Sprachprüfungen (u. a. Cambridge ESOL).  Zu den Kunden zählen u. a. 
Boehringer Ingelheim, JOB AG und das Fraunhofer Institut. 

Kontakt: 

Cambridge ESOL Germany 
Manuela Richter 
Düppelstr. 31 
12163 Berlin 
Tel: 030 – 700 96 93 12; Fax: 030 – 700 96 93 23 
E­Mail: manuela.richter@CambridgeESOL.de 
Internet: www.CambridgeESOL.de 

MONDIALE­Testsysteme – Language Testing 
Kiesstrasse 65 A 
64283 Darmstadt 
Tel: 0651/47030; Fax: 06151/47029 
E­Mail: info@mondiale.de 
Internet: www.mondiale­testsysteme.de 

Zeichen (ohne Leerzeichen): ca. 2.500
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